
 

 

Puesto  Trabajador/a Social – Acogida Temporal PI 

Funciones  

- Recepción y acompañamiento dispositivos.  

- Acogida inicial, atención individualizada, entrevistas, redacción de 
informes, seguimiento de casos, elaboración de expedientes.  

- Información, orientación y asesoramiento.  

- Gestión de documentación vinculada al programa; entrevistas e 
informes; gestión de ayudas económicas.  

- Diseño de itinerario de inserción y seguimiento de casos; atención 
social, acompañamiento, mediación intercultural y coordinación con 
otros servicios existentes en la localidad,  

- Realización de actividades formativa y talleres,  

- Registro y actualización de datos en las aplicaciones informáticas de 
Accem.  

- Gestión y seguimiento de ayudas económicas. 

- Manejo aplicaciones informáticas de Accem y Aplicación SIRIA de la 
DG y registro de usuarios/as.  

- Otras acciones contempladas en la actuación de Acogida Temporal.  

Lugar de trabajo  

ALMERÍA (ALMERÍA Y ROQUETAS DE MAR), JEREZ, CÓRDOBA, 

HUELVA, MÁLAGA, SEVILLA (PILAS Y SEVILLA), TERUEL, 

ZARAGOZA, (CALATAYUD Y TARAZONA), MADRID, ALICANTE, 

CASTELLÓN, VALENCIA, ALBACETE, GUADALAJARA 

(SIGÜENZA, AZUQUECA, BRIHUEGA, GUADALAJARA), TOLEDO, 

AVILA, BURGOS, LEÓN, SALAMANCA, SEGOVIA, VALLADOLID, 

BARCELONA, ALAVA (VITORIA), CÁCERES, A CORUÑA, 

PONTEVEDRA (VIGO), ASTURIAS (GIJÓN, OVIEDO), MURCIA 

(MURCIA, CARTAGENA, LOS NIETOS OBLATAS) 

 

Duración 
contrato y jornada  

- Hasta 31/12/2022 

- Jornada completa/parcial 
Titulación  

 

Diplomatura o Grado en 
Trabajo Social  

 

Categoría 
profesional  

Grupo 1 

Fecha límite 
presentación 
candidaturas  

09-09-2022 
Fecha 
incorporación  

Inmediata 

Perfil/Requisitos  

- Titulado en Trabajo Social (Diplomatura y/o Grado).  

- Conocimiento alto en el ámbito de la protección internacional y 
extranjería. 

- Experiencia previa en programas de acogida, integración social con 
refugiados/ inmigrantes. 

- Formación complementaria y específica en intervención con personas 
inmigrantes y solicitantes de Protección Internacional 

- Formación complementaria y específica en intervención con otros 
colectivos vulnerables: personas LGTBIQ+, mujer, personas con 
discapacidad, entre otros.  

- Habilidad organizativa.  

- Habilidad para la comunicación oral y escrita. 

- Manejo eficiente de Word y Excel. 

- Conocimiento de idioma/s: inglés, francés, árabe. 

- Habilidad para trabajar en equipo. 



Retribución bruta  Según convenio 

Envío de CV a: 

Rrhh.seleccion@accem.es 
 
Indicar en el asunto “Oferta Trabajador/a social – acogida temporal PI (indicar 
localización en la que estás interesado/a)” 
 

 

mailto:Rrhh.seleccion@accem.es

